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Los contenidos básicos de cada acción formativa incluida en esta licitación, están previstos en 

las siguientes Fichas. No obstante, éstos pueden ser desarrollados y/o ampliados a sugerencia de la 
entidad ofertante. En este caso, deberán ser incluidos y justificados en las propuestas de ofertas. 

 

Nº de 
acción 

formativa 
Denominación de las acción formativa 

DATOS POR EDICIÓN 

Modalidad 
Impartición 

Ediciones 
previstas 

Nº 
alumnado 

mínimo 
Nº Horas  

19125 
SISTEMA DE GESTIÓN ANTISOBORNO. NORMA 
UNE 37001 DE ABRIL DE 2017 

On-line 1 75 20 

OBJETIVOS: 
• Conocer y aplicar sistemáticas para actividades que eviten el soborno y se anticipen al riesgo. 
• Identificar puntos débiles ante el soborno. 
• Actuar con medidas preventivas para evitar el soborno. 
• Realizar auditorías de los sistemas de gestión antisoborno 

 

PROGRAMA: 
 

1. LOS SISTEMAS DE GESTION. 
2. LA ESTRUCTURA DE ALTO NIVEL COMO BASE PARA LAS NORMAS. 
3. LA MEJORA CONTINUA Y LA GESTION DEL RIESGO. 
4. REQUSITOS DE LA NORMA UNE ISO 37001 SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO. 
5. PROCESO DE IMPLANTACIÓN. 
6. BUENAS PRACTICAS A APLICAR. 
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